dadas para la comecia ejecucion del laller y el reconocumento de su pertinencia en ol
desarrolio personal y ademas en el profesional, adquinendo de esta manera aprendizaes
oportunos para el trabajo con las inas y ninos, el saber frente a la lechura que se realiza
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trazos simbolico como por ejemplo, corazones,

manos uhidad,__entr_e otras;_ ademas de |a

indicacion inicial también se solicita que el Equipo de trabajo sitie Iaihoja en un rlugar
especifico de una pared senalada, cada uno la dispone en lugares diversos segun su

interés, decision o los espacios vacios que se observan.

Dando continuidad al espacio de creacion se solicita una seqgunda pintura en la

que la persona busque representar el cuerpo humano pensando en alguien o teniendo a
alguien especifico como referencia, para ello tambien se destina un tiempo indicando que
el dibujo contenga todas las especificidades que se consideren necesarias. Cada
persona realiza un acto de creacion distinto de acuerdo a su interés o persona de
referencia procurando que esta creacion describa principalmente a esa persona en la
que se piensa, estos dibujos de igual forma se solicita sean situados en la pared de
acuerdo al interés e intencion de cada persona y poco a poco se observan los resultados
obtenidos: algunos realizan personas pequefas, otros grandes rostros, surgen tambien
cuerpos con accesorios, rasgos expresivos especificos como por ejemplo 0jos grandes o
una boca pronunciada, correas, zapatos, hombres, mujeres, etc. Cada dibujo da cuenta
de una diversidad multiple que apunta a la vision autonoma de cada persona en relacion

a lo que los otros construyen.

Finalizando el espacio creativo se solicita la observacion juiciosa de las obras
expuestas en la pared, ;que observan? ;como se conforman los grupos familiares?
¢ Como se visualiza el cuerpo humano? ;qué sobre sale o se oculta en los dibujos? Por
ejemplo las manos, si estas se realizan o no, si los dibujos poseen un suelo o base, si se
encuentran centrados, a un lado al otro, en general, la mirada de todo tipo de detalle que
se haya realizado por cada una de las personas presentes en el espacio. Algunos dibujos
por ejemplo, san cuenta de cuerpos sin pies o cuerpos con pies excesivamente
pronunciados asi como los ojos, pestafias, cabello. etc.

~ Lectura de dibujos: tras la observacion guiada desde las preguntas
realizadas, la directora del taller inicia el proceso de analisis de cada dibujo realizado

hablando desde las generalidades del mismo, por ejemplo, manifiesta que los dibujos
queﬂse’encuentran centrados en la hoja y cuentan con una base visible, dan cuenta del
211;1:19 que exista en '3 loma de decisiones de dicha personas, asi como la capacidad
dibal manejo a su sentir, de igual forma se realizan interpretaciones alrededor de l0s

JOS que se encontraban muy debajo de la hoja, a un lado u amba de esia,

manifestando cnmponanuentos especificos que posiblemente puedan adquine las
PErsonas que realizaron 8Us trazos de dicha forma.

- —
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no ser vistos, de mantenerse ocultos o fuera de la exposicion . ol desculdo INCluso qus
ammmmmmmmmwmmmwmmah
priorizacion de la persona aunque acompane a otros en al camno

De igual forma, es importante reconocer que las obras individuales, an donda
| solo se sitia un sujeto y da cuenta del cuerpo humano, tambwén atafien a muliples
.mmmsim.enmms,enamaﬁodelmmddmrm.hmddm
enlahQa,Iamalizadénomdelospiesynmrm,em;so.Iaiﬂeg'ac:itﬁndeaccmnm
en el dibujo. Una cabeza grande representa la apertura al hacer la creatividad y a
disposicion por aprender al igual que los 0jos expresivos, sin embargo, cuando 10s 00s
se disponen con un gran tamafo también dan cuenta de la necesidad de lamar a
atencion o de ser visto de alguna manera. Cuando no estan las manos existe un medo al
relacionarse que impide la vinculacion con el otro, cuando los pes no estan y no axste
una base especifica determinan la falta de objetivos, el miedo al compromiso y =
desconocimiento de si mismo.

| Es importante tras cada interpretacion generada la relacion existente entre la
! persona que se encuentra en el aula presente y su historia pasada, todo aquello que la

vincula con dichas actitudes, por ejemplo los accesorios, la necesidad de mostrar allo
ante los otros y en general todo lo que implica el auto reconocimiento.

de para compartir alimentos

: .-.-1._:_-_.'“1-.th L.L.L.I: '..n.. -~ 'Ll Ll‘-..#‘-..i.. :..
l . b N Jal aiil n l b nestar 2

ento Humano: se brinda el espacio

equipo, es iImportanie poner de manifiesto las

' eslralegias que cada una consdere
nacosanaspamoldosan'olbdalosespaciosdoencuemoydia&ulo.

Clerre y reflexiones Para finalizar se

en cada persona ras el desarrollo de la e
pensalivas mientras que otras, manifiestan
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] Cada persona agradece por la permision de la integracion en esta expernencia y

por permitir abnr estos espacios que Se muestran vitales en el proceso de
autoconocimiento y enfrentamiento de diversas situaciones que se presentan a lo largo
' de la vida, por lo anterior se hace fundamental que este tipo de escenarios se sigan
fomentando y ampliando segun las necesidades que poco a poco surjan. Se finaliza el
| ejercicio solicitando que cada obra realizada se finalice por completo y se dé una utidad
| y ademas de ello, se reconoce el compromiso de entregar cada dibujo con las
observaciones oportunas para cada persona seqgun lo realizado duranie la experiencia.
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Asistentes [ Anggie Cardenas I Auxiliar Administrativa | J.1.C Antén L 5
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